
Ketensamenwerking: 
voor duurzame transitie



Maassel

De casus Aquathermie Maasselkerk



De partners

Coöperatie 
Maasselkracht

Gemeente 
Maasselkerk



Green Change

• Helpt samenwerkende organisaties duurzaam te 
veranderen met bewezen tools en een gedegen 
borging

• Integreert gamebased learning en stimuleert 
daarmee een actiegerichte houding én 
eigenaarschap

• Werkt toe naar concrete resultaten en output 
waar iedereen zich in herkent

• Ondersteunt in iedere fase van 
ketensamenwerking; van 1 dag tot 10 jaar



De raad van inspiratie

De methode was nooit tot stand gekomen zonder de raad van inspiratie
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Daadkrachtig samenwerken in de keten

• Gedeelde ambitie, gedragen besluitvorming 
met relevante ketenpartners

• Van ambitie naar concrete acties en rollen

• Van business case naar value case

• Aanpassen van wet- en regelgeving, zodat je 
van pilot naar het nieuwe normaal komt

• Aangejaagd door transitietrekkers



Voorbeelden

• Circulair Terreinbeheer: van pilots opstarten tot 
begeleiden van onderzoeksprogramma om wet- en
regelgeving aan te passen

• Aquathermie Zutphen: Intentieovereenkomst tot stand 
brengen voor realisatie warmtenet

• Duurzame luchtvaart: Gezamenlijke ambitie omzetten
in acties voor het komende jaar

• FREON/Provincie Friesland: Onderzoeksagenda over 
duurzame energiehubs opstellen en in gang zetten

• Provincie Zuid-Holland: Circulaire kennisdeling
en ketensamenwerking vormgeven op bedrijventerrei
nen



Aquathermie Zutphen: energietransitie

• Intentieovereenkomst

• Doorslaggevend bij subsidieaanvraag

• Rollen van transitiepartner in beeld

• Value Case

• Concretiseren van niet-financiële waarden





Provincie Friesland

Zelf als dorp je energie opwekk

en en geld weer in eigen geme

enschap

steken en dat dan 12x



Momentum in actie

14 okt 2022

30 nov 2022



Hackathon 
Energiehubs
23 en 24 mei 2023



Actie verdelen + 
achterban betrekken



WaardeWijzer: 
Samenwerken 
in de keten



WaardeWijzer

• Keten

• Partners

• Ambitie

• Urgentie

• Mijlpalen

• Diamanten

• Punaises

• Vragen

• Acties



WaardeBalans

• Welke waarde haal jij eruit?

• Welke waarde stop je erin?

• En is dat in balans?



Meer informatie

• Green Change methode

• www.greenchange.nl

Contact

• Frans Scheepens

frans@greenchannge.nl / 06-55 81 52 78

• Astrid Meier

astrid@greenchange.nl / 06-41 51 50 41

https://greenchange.nl/wp-content/uploads/2023/05/Green-Change-folder.pdf
http://www.greenchange.nl
mailto:frans@greenchannge.nl
mailto:astrid@greenchange.nl
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